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Mittwoch

»Kein Arbeitsplatz, darf in Hil-
den verforen gehens Jautete die
Autforderung an die Unternch-
mer, die Bffentlichen Stellen und
die Apentur fiiz Arbeit beim
Nevjahrempfang 2006 des Hil-
dener Industrie-Verelns (W0-
CHENPOST von 7. Februar
2006}, Knapp eine Woche spiter

achi, Aaemmnerer@wochenpost.de

eos Hilden — Woche im Riickblick =

Peters, Geschiftsfithrer und
Pressesprecher des Industric-
vereing, »Kennt die Apentur den
Hildener Arbeitsmarkt und den
akiuellen Bedarf und dic damii
verbundens Ounalifikation? Dies
betrifft den Arbeitssuchenden
sowie den Anbizter.s Eine enge-
re Kontaktaufnahme der Agen-
fur zu den Wirtschaftsun terneh -
men sei ehenso peboten wie
mehe Transparene tber die Ab-
wicklung cines Vermittlongs-
vorganges. Vor allem siche auch
die zeitliche Verkizung des
hitrokratischen Genehii-
gungsverfahrens, bis der Ar-
beitssuchende dann seine Stelle
antreten kann,

fithrte der Vorsitzende Norbert s Ansonsten stellt der Bewerber
B. Roth cin Gesprich mit der fest, dass svin Plate bereits
Hildener Geschiftsstellenlei- durch Eigeninitiative des Unter-
© tung der Agentur filr Arbelt, nehmens vergeben fite, 50 Pe-
Thema waren unter anderemn die  ters, »Unser Wunsel: kine
Handlungsfithighkeit der Agen- Planabwicklung, sondern pra-
—etur fiir Arbeit und die Gestal- xisnaher, erfolgsorienticrter
tungsmdglichlceiten der hiesic Vermittlungserfolgls Die Ver-
gren Geschiftssrelle filr eine un. treter der Agentur Hilden sagten
bitrokratische und seitrelevan- sy, mit dom Tndustrie=Verein
te Kontaktaufnahme durch Ar-  bis Ende Miirz 2006 ein weiter-
beitgeber oder Arbeitnehmer. fithrendes Gosprich #u suchen.
»ler Diskussionsbedarf war Dann sollen konkrete Vorschis-
grofie, berichtet Hans-Ulrich ge unterbreftet werden. i




